
POLITIQUE DÉVELOPPEMENT DURABLE 
DE LA CITÉ DES CONGRÈS ET 
DU PARC DES EXPOSITIONS DE NANTES

NOTRE RAISON D’ÊTRE
En nos lieux, donner vie à un événementiel utile, marquant, 
accessible et responsable, qui renforce les liens humains et crée 
de la valeur sociétale, économique, sociale, territoriale, tout  
en réduisant son impact environnemental et en maîtrisant  
nos risques et impacts.

NOTRE MISSION
Nous accueillons et produisons des événements professionnels, 
culturels, sportifs et sociétaux qui, parce qu’ils permettent  
de partager des expériences et des émotions, relient les publics 
et amplifient leur énergie collective.

Faire de Nantes une référence nationale et européenne de l’événementiel à fort impact sociétal, en 
étant un opérateur public de l’événementiel à impact, économiquement performant, socialement utile 
et environnementalement exemplaire.

NOTRE ENGAGEMENT
Nous nous engageons à déployer un système de management 
responsable qui transforme nos enjeux en actions concrètes, dans  
le respect des exigences légales et réglementaires et des principes 
du développement durable.
Nous le faisons en dialogue avec nos parties intéressées, en 
intégrant leurs besoins et attentes, et en évaluant nos résultats 
au‑delà de la seule conformité : retours d’expérience, impact et, 
lorsque pertinent, héritage.
Nos objectifs et nos modes d’évaluation sont revus régulièrement 
afin de progresser en continu.

Elles constituent un cadre de référence à chaque  
étape de la réalisation de notre mission.

NOS VALEURS NOS PRINCIPES DE 
DÉVELOPPEMENT 
DURABLE

Notre ambition est de 
contribuer au rayonnement 
économique et responsable 
du territoire, autant qu’à la 
transformation durable de la 
filière événementielle.
Grâce à un plan d’achat 
et à une communication 
responsables, nous 
sensibilisons et embarquons 
nos parties prenantes à nos 
côtés.

ÉCONOMIQUE

Réduire nos externalités 
négatives est au cœur de 
nos priorités : émissions, 
consommations de ressources, 
déchets, mobilités et nuisances.
Nous agissons pour décarboner 
nos activités, développer la 
circularité, préserver le vivant 
et améliorer la performance 
environnementale de nos sites 
et de leur usage.

ENVIRONNEMENTAL

Nous avons à cœur de garantir la 
sécurité et de veiller au bien‑être de 
celles et ceux qui fréquentent nos 
sites, pour faire de nos événements 
des expériences accueillantes, 
accessibles et inclusives.
En cultivant la qualité de vie au 
travail et le développement des 
compétences, nous voulons offrir à 
nos équipes un cadre épanouissant 
pour exprimer leur expertise avec 
confiance et cohésion.

SOCIAL

RESPONSABILITÉ

DEVOIR DE VIGILANCE

INTÉGRITÉ TRANSPARENCE

INCLUSIONINVENTIVITÉ 

COHÉSION

QUALITÉ

NOTRE VISION 3-10 ANS

Fait à Nantes, le 16 juin 2026 

Denis CAILLE – Directeur Général 
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